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SELEKSI ANGGOTA DIREKSI BADAN USAHA MILIK DAERAH
TAHUN ANGGARAN 2026

Dalam rangka meningkatkan kinerja dan mengisi kekosongan Direksi Badan
Usaha Milik Daerah (BUMD) Kota Blitar, akan dilaksanakan seleksi Direksi BUMD
Kota Blitar dengan merujuk pada peraturan perundang-undangan sebagai berikut :

a. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah Kota
Kecil dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur, Jawa Tengah dan Jawa Barat
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1954
tentang Pengubahan Undang-Undang Nomor 16 dan Nomor 17 Tahun 1950
(Republik Indonesia Dahulu) tentang Pembentukan Kota-Kota Besar dan Kota-
Kota Kecil Di Jawa (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1954 Nomor
40, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 551);

b. Undang-Undang  Nomor  23  Tahun  2014  tentang  Pemerintahan  Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran  Negara  Republik  Indonesia  Nomor  5597)  sebagaimana  telah
beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor
2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik  Indonesia  Tahun  2023  Nomor  41,  Tambahan  Lembaran  Negara
Republik Indonesia Nomor 6856);

c. Peraturan  Pemerintah  Nomor  48  Tahun  1982  tentang  Perubahan  Batas
Wilayah  Kotamadya  Daerah  Tingkat  II  Blitar  (Lembaran  Negara  Republik
Indonesia  Tahun  1982  Nomor  75,  Tambahan  Lembaran  Negara  Republik
Indonesia Nomor 3243);

d. Peraturan  Pemerintah  Nomor  54  Tahun  2017  tentang  Badan  Usaha  Milik
Daerah;

e. Permendagri  Nomor  37  Tahun  2018  tentang  Pengangkatan  dan
Pemberhentian Anggota Dewan Pengawas, Komisaris, dan Direksi BUMD;

f. Peraturan Daerah Kota Blitar Nomor 1 Tahun 2021 tentang Perusahaan Umum
Daerah Bank Perkreditan Rakyat Kota Blitar (Lembaran Daerah Kota Blitar
Tahun 2021 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kota Blitar Nomor 1);

g. Peraturan Daerah Kota Blitar Nomor 2 Tahun 2021 tentang Perusahaan Umum
Daerah Air Minum Tirta Patria Kota Blitar (Lembaran Daerah Kota Blitar Tahun
2021 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Kota Blitar Nomor 2);
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h. Peraturan Walikota Blitar Nomor 16 Tahun 2019 tentang Tata Cara Seleksi
Anggota Dewan Pengawas dan Anggota Direksi Badan Usaha Milik Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 16) sebagaimana telah
diubah  dengan  Peraturan  Walikota  Blitar  Nomor  46  Tahun  2019  tentang
Perubahan atas Peraturan Walikota Blitar Nomor 16 Tahun 2019 tentang Tata
Cara Seleksi Anggota Dewan Pengawas dan Anggota Direksi Badan Usaha
Milik Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 46).

A. JABATAN YANG AKAN DIISI 
1. Direktur Utama Perumda Air Minum Tirta Patria Kota Blitar;
2. Anggota Direksi Perumda BPR Kota Blitar. 

B. KETENTUAN UMUM 
1. Warga Negara Indonesia dibuktikan dengan fotokopi KTP;
2. Sehat jasmani dan rohani;
3. Berusia paling rendah 35 (tiga puluh lima) tahun dan paling tinggi 55 (lima

puluh lima) tahun pada saat mendaftar pertama kali:
- Paling rendah 35 (tiga puluh lima) tahun per tanggal 17 Juni 2026;
- Paling tinggi 55 (lima puluh lima) tahun per tanggal 17 Juni 2026.

4. Memiliki  kompetensi  sesuai  dengan  standar  kompetensi  jabatan  yang
ditetapkan. Untuk yang melamar di Perumda Air Minum Tirta Patria memiliki
sertifikat kompetensi kerja Bidang Air Minum yang diterbitkan oleh lembaga
sertifikasi profesi di bidang air minum, dan untuk yang melamar anggota
direksi BPR memiliki Sertifikat Kompetensi Direktur BPR dari BNSP yaitu
Certified Rural Bank Director (CRBD);

5. Memiliki kualifikasi Pendidikan paling rendah Strata 1 (S-1) atau Diploma IV
(D-IV).

C. KETENTUAN KHUSUS
1. Memiliki pengalaman kerja yang relevan minimal 5 (lima) tahun  di bidang

manajerial perusahaan berbadan hukum dan pernah memimpin tim, yang
dibuktikan dengan Surat Keterangan dari Perusahaan sebelumnya dengan
penilaian kinerja sekurang-kurangnya memiliki kriteria baik;

2. Bersedia  bekerja  penuh waktu,  tidak  pernah diberhentikan tidak  dengan
hormat dari  instansi baik pemerintah atau swasta, tidak terikat  hubungan
keluarga  dengan  Walikota/Wakil  Walikota  Blitar  sampai  derajat  ketiga
menurut  garis  lurus  atau  ke  samping  termasuk  menantu  dan  ipar,  dan
bersedia  melepaskan  status  sebagai  pegawai  atau  berhenti  dari
perusahaan/instansi  tempat  bekerja sebelumnya atas permintaan sendiri,
apabila dinyatakan lulus dan diangkat menjadi anggota direksi;

3. Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana yang merugikan
keuangan negara atau keuangan Daerah dan/atau tindak pidana lainnya;

4. Tidak sedang menjalani sanksi pidana;
5. Tidak  sedang menjadi  pengurus partai  politik,  calon Kepala Daerah atau

calon wakil Kepala Daerah, dan/atau calon anggota legislatif;
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6. Tidak  pernah menjadi anggota direksi,  dewan pengawas, komisaris yang
dinyatakan bersalah menyebabkan badan usaha yang dipimpin dinyatakan
pailit;

7. Menyusun/mempersiapkan makalah dan rencana bisnis dengan tema terkait
visi, misi, dan program inovasi pengembangan perusahaan umum daerah
sesuai dengan jabatan yang dilamar.

D. KETENTUAN PENDAFTARAN 
1. Menyampaikan Surat Lamaran sesuai format yang ditentukan panitia seleksi

ditujukan kepada Ketua Pantia Seleksi Anggota Direksi Badan Usaha Milik
Daerah  Tahun  Anggaran  2026  melalui  Bagian  Perekonomian  dan
Kesejahteraan Rakyat Sekretariat Daerah Kota Blitar Jl. Merdeka No. 105 Kota
Blitar, dengan dilampiri:
a. Fotokopi Kartu Tanda Penduduk elektronik (e-KTP);
b. Daftar Riwayat Hidup sesuai format yang telah ditentukan dan dapat 

diunduh pada link berikut 
https://bit.ly/Format_Administrasi_Seleksi_BUMD;

c. Surat Keterangan Sehat dari Rumah Sakit/Puskesmas/Dokter Pemerintah
(asli dan fotocopy);

d. Untuk yang melamar Direktur Perumda Air Minum Tirta Patria melampirkan
sertifikat kompetensi kerja Bidang Air Minum yang diterbitkan oleh lembaga
sertifikasi profesi di bidang air minum, dan untuk yang melamar anggota
direksi BPR memiliki Sertifikat Kompetensi Direktur BPR dari BNSP yaitu
Certified Rural Bank Director (CRBD);

e. Fotokopi  Ijazah  Strata  1  (S-1)  yang  dipersyaratakan  (bukan  Ijazah
sementara/bukan  keterangan  lulus/bukan  bukti  yudisium)  yang  telah
dilegalisasikan oleh Pejabat yang berwenang;

f. Fotokopi transkrip Akademik yang telah dilegalisasikan oleh Pejabat yang
berwenang;

g. Surat  Keterangan  dari  Perusahaan  mengenai  pengalaman  kerja  yang
dipersyaratkan;

h. Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) dari Polres setempat yang
masih berlaku (asli dan fotocopy);

i. Surat Pernyataan bermaterai cukup (asli dan fotocopy) dan dapat diunduh
pada  link  berikut  https://bit.ly/Format_Administrasi_Seleksi_BUMD,yang
menyatakan:

- Bersedia bekerja penuh waktu apabila dinyatakan lulus dan diangkat
menjadi anggota direksi; 

- Tidak  pernah diberhentikan tidak  dengan hormat  dari  instansi  baik
pemerintah maupun swasta;  

- Tidak terikat hubungan keluarga dengan Walikota/Wakil Walikota Blitar
sampai derajat ketiga menurut garis lurus atau ke samping termasuk
menantu dan ipar; 

- Bersedia  melepaskan  status  sebagai  pegawai  atau  berhenti  dari
perusahaan/instansi  tempat  bekerja  sebelumnya  atas  permintaan
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sendiri,  apabila  dinyatakan  lulus  dan  diangkat  menjadi  anggota
direksi.  

j. Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana yang merugikan
keuangan negara atau keuangan Daerah dan/atau tindak pidana lainnya
dibuktikan dengan surat pernyataan bermaterai dan dapat diunduh pada
link berikut https://bit.ly/Format_Administrasi_Seleksi_BUMD;

k. Tidak  sedang  menjalani  sanksi  pidana  dibuktikan  dengan  surat
pernyataan  bermaterai dan  dapat  diunduh  pada  link  berikut
https://bit.ly/Format_Administrasi_Seleksi_BUMD;

l. Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon Kepala Daerah atau
calon wakil Kepala Daerah, dan/atau calon anggota legislatif dibuktikan
dengan surat pernyataan bermaterai dan dapat diunduh pada link berikut
https://bit.ly/Format_Administrasi_Seleksi_BUMD; 

m. Pas foto berwarna berlatar belakang merah terbaru ukuran 4 x 6 cm  
sebanyak 3 (tiga) lembar;

n. Tidak pernah menjadi anggota direksi, dewan pengawas, komisaris yang
dinyatakan  bersalah  menyebabkan  badan  usaha  yang  dipimpin
dinyatakan  pailit  dibuktikan  dengan  surat  pernyataan  bermaterai dan
dapat diunduh pada link berikut 
https://bit.ly/Format_Administrasi_Seleksi_BUMD;

2. Menyusun/mempersiapkan makalah dan rencana bisnis (dibuat rangkap 6 dan
masing-masing dijilid dengan cover warna Biru untuk PDAM dan cover warna
Merah untuk BPR) dengan format penulisan yang dapat diunduh pada link
https://bit.ly/Format_Administrasi_Seleksi_BUMD;

3. Berkas lamaran fisik dan softcopy dibuat dengan ketentuan:
a. Berkas  fisik  disusun  rangkap  2  (dua)  sesuai  dengan  urutan  dalam

persyaratan pendaftaran;
b. Berkas fisik dimasukkan dalam amplop coklat bertali yang pada sudut kiri

atas ditulis identitas pelamar berupa nama, alamat pelamar, dan jabatan
yang dilamar dan dikirim ke Sekretariat Panitia Seleksi pada hari dan jam
kerja mulai 17 Juni 2026 pukul 07.30 WIB. dan paling lambat tanggal 25
Juni 2026 pukul 15.30 WIB;

c. Softcopy berkas dikirimkan melalui link 
https://bit.ly/PendaftaranDirektur_BUMD2026 mulai  17  Juni  2026  pukul
07.30 WIB. dan paling lambat tanggal 25 Juni 2026 pukul 15.30 WIB.

E. TAHAPAN, JADWAL SELEKSI DAN PENULISAN MAKALAH
1. Tahapan Seleksi 

a. Seleksi Administrasi
- Seleksi  administrasi  dilakukan  untuk  penjaringan  Bakal  Calon

Direktur Perumda BPR dan PDAM Kota Blitar;
- Penjaringan diumumkan melalui media massa  surat edaran, Radio

Mahardika, Videotron, Media Sosial Pemerintah Kota Blitar,  Media
Sosial Bagian Ekokesra, dan media sosial milik BUMD Kota Blitar;
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- Panitia Seleksi melakukan seleksi administrasi terhadap persyaratan
Direktur Perumda BPR Kota Blitar sebagaimana dipersyaratkan;

- Apabila peserta yang mendaftar kurang dari 3 (tiga) orang maka akan
dilakukan perpanjangan waktu pendaftaran 2x3 hari kerja setelah hari
penutupan pendaftaran;

- Jika peserta yang mendaftar  hanya 3 (tiga)  orang maka Pelamar
diwajibkan  mengikuti  seleksi  administrasi,  Uji  Kelayakan  dan
Kepatutan, dan Wawancara oleh Walikota secara keseluruhan, dan
dilaksanakan  penilaian  secara  kumulatif  untuk  menyusun  ranking
berdasarkan urutan terbaik;

- Output  Seleksi  Administrasi  :  Bakal  Calon Direktur  Perumda Kota
Blitar yang akan mengikuti Uji Kepatutan dan Kelayakan (UKK);

- Panitia  Seleksi  mengumumkan  hasil  seleksi  administrasi  surat
edaran, Radio Mahardika, Media Sosial  Pemerintah, Media Sosial
Bagian Ekokesra, media sosial milik BUMD, dan media sosial lainnya.

b. Uji Kelayakan dan Kepatutan (UKK)
- Psikotest;
- Ujian tertulis Keahlian;
- Penulisan Makalah dan rencana Bisnis;
- Presentasi Makalah dan Rencana Bisnis;
- Wawancara.

c. Wawancara Akhir Walikota
- Panitia menetapkan sebanyak 3 (tiga) s.d. 5 (lima) orang peserta

untuk tahap penentuan terakhir yaitu wawancara dengan Walikota.
Khusus  seleksi  Direksi  BPR,  hasil  akan  dikonsultasikan  dengan
Otoritas Jasa Keuangan (OJK);

- Khusus untuk calon direksi BPR, nama yang terpilih akan dilakukan
penilaian kemampuan dan kepatutan oleh Otoritas Jasa Keuangan
(OJK).

2. Jadwal dan Tahapan Seleksi :

TAHAPAN SELEKSI PENERIMAAN CALON DIREKTUR PDAM DAN ANGGOTA
DIREKSI BANK KOTA BLITAR TAHUN 2026

N
O

KEGIATAN WAKTU

1 PUBLIKASI TAHAPAN SELEKSI 10-16 Juni 2026

2
PENDAFTARAN PESERTA (PENDAFTARAN DITUTUP

TANGGAL 25 JUNI 2026 PUKUL 15.30 WIB) 17-25 Juni 2026

3
PEMERIKSAAN KELENGKAPAN ADMINISTRASI

PESERTA 17-26 Juni 2026

4
PENGUMUMAN PESERTA LOLOS PEMERIKSAAN

DOKUMEN ADMINISTRASI DAN PENGUMUMAN TES 29 Juni 2026
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N
O

KEGIATAN WAKTU

TERTULIS

5

UKK

6.1 Psikotest 1 Juli 2026

6.2 Ujian Tertulis Keahlian 1 Juli 2026

6.3 Presentasi Makalah dan Rencana Bisnis

6.3.1 Presentasi Makalah dan Rencana Bisnis PDAM 2-3 Juli 2026

6.3.2 Presentasi Makalah dan rencana Bisnis BPR 6-7 Juli 2026

6
KONSULTASI HASIL TES AKHIR (KHUSUS BPR)

KEPADA OTORITAS JASA KEUANGAN 8-14 Juli 2026

7 WAWANCARA AKHIR OLEH WALIKOTA BLITAR 15-17 Juli 2026

8
TAHAP PENILAIAN DAN KEPATUTAN OLEH OJK

(KHUSUS BPR) 18-23 Juli 2026

9 PENGUMUMAN HASIL AKHIR 27 Juli 2026

NB. Jadwal dapat berubah sewaktu-waktu. Seluruh peserta dimohon menyimak pengumuman
resmi di akun media sosial Ekokesra dan pemerintah Kota Blitar

3. Penulisan Makalah dan Rencana Bisnis :
a. Makalah  dan  Rencana  Bisnis  dikumpulkan  saat  pendaftaran  seleksi

Direktur PDAM dan BPR (dibuat rangkap 6 dan masing-masing dijilid
dengan cover warna Biru untuk PDAM dan cover warna Merah untuk
BPR)  dengan  format  penulisan  yang  dapat  diunduh  pada  link
https://bit.ly/Format_Administrasi_Seleksi_BUMD

b. Makalah dan rencana bisnis disusun dengan ketentuan sebagai berikut :
- Tema terkait dengan visi, misi, dan program inovasi pengembangan

perusahaan umum daerah sesuai dengan jabatan yang dilamar;
- Makalah dan rencana bisnis harus orisinil (disusun sendiri), dengan

jumlah  halaman  8  -  20  halaman  dengen  sistematika  penulisan
sebagai berikut :
 Sistematika penulisan :

I. Pendahuluan;
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II. Permasalahan;
III. Analisis;
IV. Penutup yang berisi Kesimpulan dan saran/rekomendasi.

 Redaksional  Penulisan:  Makalah  dalam  format  PDF,  dengan
ketentuan panjang tulisan 8 – 20 halaman ukuran kertas A4, jarak
4 cm (atas dan kiri) dan jarak 3 cm (bawah dan kanan), dengan
jenis huruf Arial, dengan ukuran huruf 12 dengan spasi 1.5.

 Makalah  dan  rencana  bisnis  sekurang-kurangnya  memuat
pengembangan  PDAM/BPR  Kota  Blitar  didasari  oleh  kondisi
eksisting berdasarkan hasil Laporan Kinerja PDAM/BPR Kota Blitar
sebagai berikut:
I. Rencana Bisnis PDAM/BPR yang disesuaikan dengan visi misi

Kota Blitar;
II. Rencana Kerja dan Anggaran PDAM/BPR selama 5 Tahun;
III. Laporan Keuangan PDAM/BPR;
IV. Laporan Hasil Pengawasan
V. Kontrak Kinerja;
VI. Inovasi  Program  untuk  meningkatkan  setoran  PAD  ke

Pemerintah Kota Blitar.

F. KETENTUAN LAIN
1. Seluruh  proses  seleksi  Direktur  Perumda  PDAM  dan  BPR  Kota  Blitar

dilaksanakan secara transparan dan bebas dari praktik korupsi, kolusi, dan
nepotisme;

2. Lamaran  dinyatakan  gugur  apabila  tidak  melalui  prosedur  yang  telah
ditetapkan;

3. Bagi yang memenuhi syarat administratif  akan mengikuti  tahapan seleksi
selanjutnya;

4. Bagi pelamar yang terbukti melakukan tindakan curang, pemalsuan dokumen
lamaran dan atau memberikan keterangan PALSU dinyatakan GUGUR;

5. Keputusan Panitia Seleksi adalah mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;
6. Kontak  Sekretariat  Panitia  Seleksi  yang  bisa  dihubungi:  Bagian

Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat Setda Kota Blitar: 085111308916.

10 Juni 2026
Ketua Panitia Seleksi,

${ttd}

Drs. Tri Iman Prasetyono, M.Si.
Pembina Utama Muda (IV/c)
196912221990031006

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               7 / 7
Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               7 / 7


